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TITOJIOXEHUME e
O IlemarornyeckoM coBeTe
MyHULIUNATBEHOTO 00pPa30BaTENBHOTO YUPEKIAECHUS JOTIOTHUATEIEHOTO
obpa3oBanHms neTelt «JleTcKo-IoHoIIecKas CIIOPTUBHAS MIKOJIa-2)

1. OBLLIME ITOJIOXKEHUA

1.1.  Ilemarorumueckmii coBer (mamee — CoBer) SBISETCS ITOCTOSHHO
JEUCTBYIOIIVM KoJuTeruaabHbM opraHoM yrpaeienus MOY IO/T «IFOCIII-2.

1.2. B xomnerenumo CoBera BXOOWT peIIeHHEe OCHOBHBIX BOIIPOCOB
00pa3oBaTeNnbHOro mpolecca MKOJIBL.

1.3.  CoBer oCyIIeCTBISIET CBOIO AESTEIHHOCTh B COOTBETCTBUU C 3aKOHOM
P® «O6 obpazoBannm», TUIIOBBIM IOJIOKEHHEM 00 00pa30BaTEIbHOM YUpPEKICHUH
JOIOJTHUTEHHOTO 00pa3oBaHus JeTeld, Y CTaBOM IIKOJIbI, HacTOsIIMM I looxkeHHeM.

1.4. Pemenuss CoBera SBISIOTCS OOS3aTENBbHBIMH ISl HCIIONHEHMS, €CITH
IUPEKTOp He UCIONB30Ball MpaBo BeTo. [IpukazoM AUpeKTOpa BBOASATCS B IEHCTBHE
pemenusi CoBeta, CBSI3aHHbIE C BOIIPOCAMHU:

— MepeBojia O0YUarOIIMXCS B TPYIITY CIIEMYIOIETo rofa O0yIeHHST;
— OTYHCJICHUS BBIITyCKHMKOB ITPY OKOHYAHWH CPOKa O0yUIEeHHS.

2. 1IEJTb

CoBeprieHcTBOBaHHE ~ y4eOHO-TPEHHMPOBOYHOTO  Mporecca  (PU3HUECcKOro
BOCIIMTAHUSI  JeTel, MOAPOCTKOB M  ydamedcs  MOJIOAEXH;  pa3BUTHE
370pOBbeCOEPEratoX TEXHOIOTHA.

3. 3ATIAYUN U COAEPKAHUE

3.1. I'maBubIMHM 3amauamMu CoBeTa SIBIISIFOTCS:
— peanu3aiys rocyJapCTBEHHOM MOIUTHKH 110 BollpocaM 00pa3oBaHuUs;
— COBEpILIEHCTBOBaHMe 00pa30BaTENbHOTO MIpoliecca U ero Pe3yiIbTaToB;
—CO3JaHHe  IMPEAIOCHIIOK Y  YCIOBHM I  IIOCTOSSHHOTO  POCTa
Ipo(ecCHOHANbHOTO YPOBHS TPEHEPOB-IIPEIOJaBaTeNei;
— pellleHre BOIIPOCOB, yKa3aHHBIX B MyHKTe 1.4 HacTosero Ilomoxenus.




3.2.
Совет осуществляет следующие функции:

– рассматривает результаты анализа деятельности педагогического коллектива за определенный период;

– определяет цели и задачи на учебный год;

– принимает и рекомендует к утверждению на Совете школы концепцию, программу развития МОУДОД «ДЮСШ-2»;

– определяет содержание образования, формы, методы учебно-воспитательного процесса и способы их реализации;

– принимает решения об обеспечении комплексной безопасности образовательного процесса по итогам контроля соблюдения СанПиН, требований пожарной безопасности, охраны труда;

– рассматривает вопросы нарушения обучающимися или педагогическими работниками Устава МОУДОД «ДЮСШ-2»;

– рекомендует педагогов к награждению государственными наградами, присвоению почетных званий и иных знаков отличия.

4. СОСТАВ СОВЕТА И ОРГАНИЗАЦИЯ ЕГО РАБОТЫ

4.1. В состав Совета входят все тренеры-преподаватели, директор и его заместители. В работе Совета по мере необходимости могут принимать участие представители учредителя, руководители органов самоуправления, школьный врач, а также обучающиеся и их родители (законные представители).

4.2. Председателем Совета является директор. Совет избирает на один год секретаря, который протоколирует заседания Совета (секретарь работает на общественных началах).

4.3. Совет работает в соответствии с годовым планом, а также собирается на заседания по мере необходимости, но не реже 4 раз в год.

4.4. Решения Совета принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава и «за» проголосовало простое большинство присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Совета.

4.5. Организацию выполнения решений Совета осуществляют директор и ответственные лица, указанные в решении.

4.6. Каждое заседание Совета начинается с анализа выполнения решения предыдущего Совета.

4.7. Директор может воспользоваться правом вето и приостановить в случае несогласия выполнение решения Совета. В трехдневный срок директор, извещенный им учредитель и представители Совета должны ознакомиться с мотивированными мнениями заинтересованных сторон и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

5. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА

5.1. Совет имеет право:

– принимать решения по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

– принимать и утверждать положения, правила, инструкции (локальные акты), в соответствии с компетенцией; 

– приглашать на заседания представителей общественных организаций, учреждений, органов власти, органов самоуправления, родителей (законных представителей) обучающихся с правом совещательного голоса.

5.2. Совет несет ответственность за: 

– выполнение плана работы;

– соответствие принятых решений законодательству РФ; 

– компетентность и конкретность принимаемых решений.

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО СОВЕТА

6.1. Секретарем ведется книга протоколов заседаний Совета, которая пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора, заверяется печатью МОУДОД «ДЮСШ-2».

6.2. Протоколы ведутся в пределах календарного года, подписываются председателем Совета и секретарем.

6.3. Протоколы заседаний Совета ведутся постоянно, передаются по акту, входят в номенклатуру дел.

6.4. Срок хранения документов – постоянно.

Локальный акт  принят на общем собрании коллектива 09.09.2009г.

